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VIESOSIOS ISTAIGOS SEREDZIAUS AMBULATORIJOS KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PROGRAMA 2020 - 2025 M.

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. 2020 - 2025 mety korupcijos prevencijos VieSosios jstaigos SeredZiaus ambulatorijos
programos paskirtis — uztikrinti ilgalaike, veiksminga.ir kryptinga korupcijos kontrolés ir prevencijos
sistemg jstaigoje.

2. Korupcijos prevencijos VieSosios jstaigos SeredZiaus ambulatorijos programa parengta
vadovaujantis Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII- 1537 patvirtinta
Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015 — 2025 mety programa, Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos viesujy ir priva¢iy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymu, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601 ,,Dél korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos
patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. geguZés 19 d. nutarimu Nr. 607 ,.Dél Padaliniy
ir asmeny, valstybés ir savivaldybiy jstaigose vykdan&iy korupcijos prevencijg ir kontrole, veiklos ir
bendradarbiavimo taisykliy patvirtinimo®, Specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2003 m. spalio 24 d.
isakymu Nr. 164 ,,D¢l korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo metodikos patvirtinimo®.

3. Programos nurodyty priemoniy jgyvendinimo prieZiiira ir kontrole, vykdo vyriausiojo gydytojo
isakymu paskirtas asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencijos ir kontrolés vykdyma, o jgyvendina,

programos priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

II. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

4. Programos tikslas - i3aiSkinti ir $alinti korupcijos sveikatos sistemoje prielaidas, uztikrinti
skaidresng ir veiksmingesne ambulatorijos, bei jos darbuotojy veikla.

5. Programos uzdavinys - galimy korupcijos priezas¢iy, sglygy atskleidimas ir 3alinimas, siekiant,
kad visos léSos, skiriamos jstaigos veiklai uZztikrinti, biity naudojamos pagal paskirtj ir racionaliai

kokybiskoms sveikatos prieZiliros paslaugoms teikti, pacienty teiséms ir laisvéms uztikrinti, taip pat



poveikis sveikatos sistemos darbuotojams, siekiant atgrasinti nuo galimos korupcinio pobiudZio
nusikalstamos veikos.

6. Korupcijos prevencijos tikslui ir uZdaviniui pasiekti numatoma:

6.1. vykdyti nuolating kryptinga korupcijos prevencijos politikg jstaigoje;

6.2. igyvendinti nei$vengiamos atsakomybés uz neteisétus veiksmus principa;

6.3. teisinémis, organizacinémis, ekonominémis ir socialinémis priemonémis uztikrinti tinkama ir
veiksmingg korupcijos prevencijos organizavimo, jgyvendinimo, prieZitiros kontrole;

6.4. programoje numatytas priemones sieti su socialiniy problemy sprendimu ir visuomenés
apsauga nuo esamy ir atsirandanCiy korupcijos prielaidy; visokeriopai ginti visuotinai pripaZjstamas
paciento teises ir laisves, sveikatos sistemos darbuotojy teises bei laisves ir nepaZeisti nekaltumo
prezumpcijos;

6.5. skatinti skaidry ir atvirg paslaugy teikima, ugdyti antikorupcine kultiira.

ITI1. KORUPCIJOS PREVENCIJOS STRATEGINES NUOSTATOS

7. Nustatyti aiskius sprendimy priémimo kfiterijus dél jstaigos 1ésy, naudojimo, valdymo ar
disponavimo tokiu turtu.

7. Uztikrinti asmens sveikatos prieziliros paslaugy teikimo draudziamiesiems privalomuoju
sveikatos draudimu skaidruma.

8. Uztikrinti sveikatos prieZifiros paslaugy teikimo ir ekonominio veiksmingumo kontrole.

9. Uztikrinti kompensuojamujy vaistiniy preparaty ir medicinos pagalbos priemoniy skyrimo
draudZiamiesiems privalomuoju sveikatos draudimu skaidruma.

10. Apibreézti jstaigos vieSuyjuy pirkimy komisijos ir pirkimy organizatoriy kompetencijos ir
atsakomybés ribas.

I'1. Sudaryti galimybe gyventojams ir jstaigos darbuotojams anonimi¥kai pranesti apie korupcinius
teisés pazeidimus, sukurti prane$imy nagrinéjimo sistema.

12. Dalyvauti mokymuose, seminaruose antikorupcine tema, kad jstaigos darbuotojai gauty

teoriniy ir praktiniy Ziniy, susipaZinty su naujausiai$ kovos su korupcija bidais.

IV. KORUPCIJOS PREVENCIJOS EFEKTYVUMO NUSTATYMAS

17. Sia programa siekiama tokiy rezultaty:

17.1. Sumazinti korupcijos pasireikimo tikimybg ir padidinti nepakantuma korupcijai;

17.2. Pagerinti korupcijos prevencijos jstaigoje organizavima.

18. Korupcijos prevencijos efektyvumas (rezultatyvumas) nustatomas vadovaujantis $iais kiekybés
ir kokybeés rodikliais:

18.1. Atlikty korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinimy skai¢iumi;



18.2. Jvykdyty programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoniy skai¢iumi;
18.3. Nejvykdyty programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoniy skai¢iumi;
18.4. Istirty pazeidimy, susijusiy su korupcija, skai¢iumi;

18.5. [staigos darbuotojy nusizengimy korupcijos atzvilgiu skai¢iumi.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Programai jgyvendinti sudaromas priemoniy planas, kuris nustato jgyvendinimo priemones, jy
Ivykdymo terminus bei vykdytojus.

20. Istaigos vyriausiasis gydytojas skiria asmenj, atsakingg uz korupcijos prevencijos ir kontrolés
vykdyma.

21. Istaigos vadovas kasmet i3klauso asmens,‘atsakingo uz korupcijos prevencijos ir kontrolés
vykdymg veiklos ataskaita, i§samiai i¥nagrinéja i8vadas ir prireikus atitinkamai koreguoja programa.

22. Sios programos jgyvendinimo rezultatai} - korupcijai atsirasti palankiy sglygy uZkirtimas
istaigoje, skaidrumo ir atvirumo uztikrinimas vykdant vieSuosius pirkimus, administruojant ir teikiant

paslaugas pacientams.



